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PRAVILA SOLSKEGA REDA

Pravila Solskega reda so dokument, ki temelji na 60.e &lenu Zakona o osnovni Soli (Uradni list
RS, §t. 81/06, 102/07, 107/10, 87/11 ter nadaljnje spremembe in dopolnitve) in izhaja iz
Vzgojnega naérta Osnovne Sole Dravlje.

Namen pravil

Ta dokument natancneje opredeljuje pravila Zivljenja in vedenja v Solskih prostorih, v okolici
Sole in na organiziranih dejavnostih izven Sole, ki so jih dolZni spoStovati ucenci, zaposleni,
star§i in drugi obiskovalci Sole ter obsega:

Organiziranost uéencev

DolZnosti in odgovornosti u¢encev

Pravila obnasanja in ravnanja

Vzgojni ukrepi pri posameznih krsitvah pravil
Opravicevanje odsotnosti

Nacini zagotavljanja varnosti

Sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvene varnosti u¢encev

Opredelitev pojmov
e Ucenec je spolno nevtralen izraz za u€enko in ucenca.
o Izraz uditelj/ravnatelj/strokovni delavec je spolno nevtralen izraz za zaposlene.
e Izraz star$i je uporabljen za starSe in/ali druge zakonite skrbnike otroka.

1. ORGANIZIRANOST UCENCEV
1.1. Oddel¢na skupnost

Udenci se organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddeléna skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u¢encev enega oddelka.

Uéenci pri urah oddeléne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna vpraSanja
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iz Zivljenja in dela skupnosti in Sole ter oblikujejo predloge in pobude za boljse delo in
razreSevanje problemov, in sicer:

e obravnavajo uéni uspeh v oddelku,

* organizirajo medsebojno pomo¢ pri uéenju,

* se pogovarjajo, zavzemajo stali§¢a do neupostevanja pravil Solskega reda, hiSnega
reda in kulture obna$anja ter predlagajo nafine ukrepanja ter preventivnega delovanja,

e dajejo pobude in predloge v zvezi s poukom, programom $olskih prireditev in interesnih
dejavnosti,

¢ oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade u€encem v oddeléni skupnosti,
e organizirajo razli¢ne akcije in prireditve,
e opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

Ucenci oddel¢ne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v skupnost uéencev Sole.
1.2. Skupnost u¢encev

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddeléne skupnosti preko svojih predstavnikov
povezujejo v skupnost uéencev $ole.

Skupnost uéencev 3ole sprejme letni program dela. Skupnost ugencev 3ole opravlja naslednje
naloge:

e zbira pripombe in predloge oddelénih skupnosti v zvezi s programom pouka, dnevi
dejavnosti, ekskurzijami, interesnimi dejavnostmi, prireditvami in drugimi dejavnostmi,
ki jih organizira $ola,

e spremlja uresni¢evanje pravic in dolZnosti uencev ter opozarja ravnatelja in svet Sole
na morebitne krSitve pravic uencev,

e sodeluje pri izvedbi skupnih razrednih ur,

e sodeluje pri organizaciji Solskih prireditev,

e Sodeluje pri nacrtovanju in organizaciji skupnih akcij (zbiralne akcije, solidarnostne
akcije...), predlaga izboljave bivalnega okolja (lepsi izgled, ¢istejse okolje) in sodeluje
pri uresniitvi idej,

e oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja uéencem, ki so aktivni pri delu v
skupnosti u¢encev,

¢ analizira dolZnosti in pravila hisnega reda, krsitve,

e opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo uéenci.

Skupnost u¢encev Sole ima mentorja, ki ga imenuje ravnatelj izmed strokovnih delavcev Sole.
Mentorja lahko predlagajo predstavniki oddelénih skupnosti.
O delu Solske skupnosti mentor seznanja uciteljski zbor.

1.3. Solski parlament

Solski parlament je izvrSilni organ skupnosti udencev Sole. Sestavljajo ga uéenci, ki jih izvolijo
oddeléne skupnosti.

Solski parlament se skli¢e najmanj dvakrat letno. Sklicatelj Solskega parlamenta je ravnatelj,
lahko pa tudi mentor skupnosti uéencev Sole. Pobudo za sklic Solskega parlamenta lahko dajo
predstavniki oddelénih skupnosti.



2. DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV

Temeljni namen Sole je pridobivanje znanja z razli€nih podro€ij. Vsak ufenec ima
priloZznost pokazati svoje sposobnosti in zadutiti lastno vrednost.

Dolznosti u¢encev so:

da redno obiskujejo pouk in druge naértovane dejavnosti,

da ravnajo v skladu s pravili Solskega in hinega reda,

da prihajajo k pouku to¢no, z vsemi potrebnimi pripomocki in opremo,

da aktivno sodelujejo pri pouku ter izpolnjujejo uéne in druge obveznosti,

da delajo domage naloge in izpolnjujejo domace obveznosti za $olo,

da s svojim vedenjem ne ovirajo in ne motijo pri delu drugih u€encev in delavcev Sole,
da spostujejo pravice drugih uéencev, delavcev 3ole in obiskovalcev,

da imajo spostljiv in strpen odnos do individualnosti, EloveSkega dostojanstva,
etniéne pripadnosti, veroizpovedi, rase in spola,

da v $oli in izven nje skrbijo za lastno zdravje in varnost ter ne ogroZajo zdravja, varnosti
in osebne integritete drugih,

da spostljivo ravnajo s $olsko lastnino in lastnino drugih,

da skrbijo za ¢isto okolje in sodelujejo pri urejanju Sole in Solske okolice.

3. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

Pravila obnaSanja in ravnanja veljajo v $oli, na vseh Solskih povr§inah in pri dejavnostih, ki jih
Sola organizira izven Solskega prostora.

Upostevamo pravila lepega vedenja in ravnamo v skladu z njimi:

V $oli in izven nje se pozdravljamo.

Med seboj se kulturno pogovarjamo, brez zasmehovanja, Zaljivk ali kletvic.
Uporabljamo besede: prosim, hvala, oprostite.

Spore reSujemo na miren nacin, brez fizi¢nega ali psihi¢nega nasilja.

Ucenci uditelje in druge zaposlene na $oli vikajo.

Ce se udenci podutijo ogroZene, poidéejo pomo¢ pri razredniku ali v $olski svetovalni
sluzbi.

PRIHAJANJE V SOLO IN ODHAJANJE IZ NJE

Ucenci prihajajo v $olo 10-15 minut pred zacetkom pouka. V garderobi se preobujejo
v 3olske copate. Cevlje in vrhnja oblatila pustijo v garderobni omarici.

Kolesa in skiroje shranjujemo izven $ole, na zato predvidenem mestu.
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Ucenci, ki se vozijo s Solskim avtobusom, spo$tujejo bonton in navodila voznika.
Po konCanem pouku ali drugih dejavnostih se ucenci ne zadrZujejo v 3oli.
V Casu pouka (tudi odmorov, varstva ali prostih ur) uéenci ne zapui¢ajo 3ole ali
Solskega igriS¢a. Za dovoljenje za odhod prosijo ugitelja, ki je takrat v razredu, ali
razrednika. Pisno ali ustno (po telefonu) soglasje star§ev morajo imeti v primeru
odhoda:

k zdravniku,

slabega pocutja ali bolezni,

sodelovanja na Sportnem ali kulturnem podroéju v okviru izvengolskih dejavnosti,

pisne Zelje starSev z obrazlozZitvijo.

PRAVILA VEDENJA PRI POUKU

®

Pouk je doloc¢en z urnikom.

Uenci k uram pouka prihajajo tocno. Pred zaletkom ure pripravijo potrebne
pripomocke.

Reditelj na zacetku ure pove uéitelju, kdo manjka.

Ucenec, ki zamudi pouk, potrka in vstopi v razred, pozdravi, pristopi k ugitelju in se
opravidi.

Ce ucitelja ni k pouku pet minut po zaéetku ure, reditelj obvesti vodstvo $ole.

Ucenci pri pouku poslusajo razlago, aktivno sodelujejo ter upodtevajo navodila in
opozorila ucitelja.

Po koncani uri vsak pusti svoj prostor urejen. U&enci mirno zapustijo uéilnico, ko jim
to dovoli ugitel;.

PODALJSANO BIVANIJE

Ucenci so vkljuceni v oddelek podalj$anega bivanja najmanj do konca uéne ure.

Kadar u€enec v ¢asu samostojnega u¢enja v PB ne uspe narediti naloge v celoti, je
njegova odgovornost, da jo dokon¢a doma.

Po konc¢ani interesni dejavnosti se mora ucenec zglasiti pri svojem oziroma deZurnem
uditelju.

Ucenec mora o svojem odhodu iz PB obvestiti svojega ucitelja PB.

Starsi pocakajo otroka pred vhodom v $olo.

O ¢akajocih star§ih uitelja PB obvesti informator ali deZurni zaposleni preko Solskega
telefona.

Starsi morajo ucitelju PB pisno sporoditi, ¢e gre ucenec posamezen dan predéasno sam
domov ali gre domov s kom drugim.

ODMORI

Ucenci odidejo do ucilnice, kjer imajo pouk naslednjo uro. Pred vrati mirno pocakajo,
da jih uéitelj povabi.
Med odmori prezradijo uéilnico, se pripravijo za naslednjo uro, odidejo na stranisce.
Med odmori se uenci mirno pogovarjajo in igrajo, s svojim vedenjem ne ogroZajo
varnosti sebe in drugih.
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Med odmori ne sedijo na okenski polici, se ne nagibajo skozi okno.

Po malici ulenci pocistijo za sabo. Posodo in ostanke hrane reditelja odneseta v
jedilnico.

Ucenci se brez dovoljenja ne dotikajo izdelkov, priprav za pouk, plakatov in ostalih
predmetov, ki niso njihova last.

SOLSKA JEDILNICA

V jedilnico vstopajo le uéenci, ki bodo jedli. Torbe pustijo zloZene ob vhodu in ob robu
odra. Pred obrokom si umijejo roke.

Ucenci mirno pojejo svoj obrok ter imajo spostljiv odnos do hrane, kuhinjskega osebja
in deZurnih uéiteljev.

Po koncani malici, vsak ucenec pospravi za sabo, reditelj pa pospravi in oéisti mizo.
Za kosilo se ucenci postavijo v vrsto in pri tem ne kricijo in se ne prerivajo. V primeru
neupostevanja pravil, mora uc¢enec v spremstvu dezurnega ucitelja zapustiti jedilnico,
le-ta pa o tem obvesti razrednika oz. svetovalnega delavca.

Po konéanem kosilu za seboj pospravijo pladenj s posodo in mirno zapustijo jedilnico.
Obrok, na katerega so naroceni, pojedo v jedilnici. Hrane ni dovoljeno odna$ati ven.

SKRB ZA LASTNINO IN UREJENOST SOLE

Za svoje stvari skrbijo in odgovarjajo ucenci sami.

Ugenci v Solo ne prinaSajo vrednih in nevarnih predmetov. Za denar in vredne predmete
(nakit, mobilne telefone ...) ne odgovarja $ola, ampak uéenec sam.

Vsi udelezenci skrbijo za Solski inventar, ne povzroéajo $kode na njem.

Vso nastalo $kodo, povzro&eno namerno ali iz malomarnosti, poravna povzroéitelj. Ce
je povzrociteljev ved, si nastale stroSke razdelijo.

Vsak ucenec poskrbi za red in &isto¢o v razredu in skupnih prostorih.

Vsi uporabniki skrbijo za higieno v sanitarijah. Toaletni papir, brisacke in vodo
uporabljajo namensko in varéno.

UPORABA ELEKTRONSKIH NAPRAV

Na Soli se zavzemamo za doseganje e-kompetenc, zato informacijsko-komunikacijsko
tehnologijo redno vkljuujemo v uéni proces. Elektronske naprave prina$ajo pomembno
obogatitev pouka, hkrati pa lahko pomenijo tudi veliko motnjo. Strokovni delavci $ole uence
usmerjamo v smotrno rabo IKT. Na $Soli in v sklopu vseh Solskih dejavnosti je uporaba
elektronskih naprav dovoljena samo pod nadzorom strokovnih delavcev Sole.

Elektronske naprave imajo ucenci izkljucene in spravljene v Solskih torbah v ¢asu
pouka, med odmori ter med organiziranimi dejavnostmi izven $ole.
Elektronske naprave se lahko pri u€ni uri uporabljajo v skladu z navodili prisotnega
strokovnega delavca.
Ucenec na svoj telefon namesti programsko opremo, ki jo je strokovni delavec izbral za
izvajanje ucnega procesa; Ce tega ne Zeli, potem pri pouku ne sme uporabljati svojega
mobilnega telefona.
Z mobilnimi napravami je prepovedano klicanje, poSiljanje sporo€il, brskanje po spletu,
slikanje, snemanje in uporaba kakr3nih koli mobilnih aplikacij, razen ob prisotnosti in
z dovoljenjem prisotnega strokovnega delavca.
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e 'V primeru rabe elektronskih naprav (v skladu s pravili rabe) je prepovedano vulgarno,
Zaljivo in drugace neprimerno komuniciranje, prepovedano je tudi ustvarjanje in
posredovanje kakr$nih koli neprimernih vsebin ter mobilno nadlegovanje.

e Strokovni delavci Sole lahko spremljajo uporabo elektronske naprave s strani uéenca in
od njega zahtevajo pojasnila v zvezi z njegovo rabo v smislu varne rabe spleta.

e Ucenci kontaktirajo starSe preko tajnistva Sole, v izjemnih primerih pa iz svoje naprave
pod nadzorom strokovnega delavca.

o Sola ne odgovarja za elektronske naprave uéencev, vsebine na njih in ravnanje udencev
Z njimi.

e O prinaSanju elektronske naprave v $olo odlo¢ajo starsi.

Ukrepanje ob nedovoljeni/neustrezni uporabi elektronskih naprav

- Med poukom ali drugo organizirano dejavnostjo, med odmori, pred in po pouku
strokovni delavec po enem opozorilu uéencu vzame napravo.

- Odvzeto napravo uditelj preda v svetovalni sluzbi ali pri vodstvu 3ole, o kr3itvi obvesti
razrednika. Odvzem se zabeleZi v obrazec.

- Po prvem odvzemu uéenec prevzame napravo po pouku.

- Po naslednjem odvzemu o krSitvi obvestimo star§e in predamo napravo uéencu.

- Po tretjem ali naslednjem odvzemu, napravo prevzamejo starsi.

4. VZGOJNI UKREPI OB KRSITVAH PRAVIL

Za krSitve Stejejo dejanja in ravnanja, ki niso v skladu s pravili Solskega reda in ostalih aktov
Sole ter veljavno zakonodajo. Delimo jih na laZje in teZje.

Lazje krSitve

Kot lazje krsitve Stejejo dejanja, ki nimajo tezjih ali trajnejSih posledic za udelezene osebe in

ne povzroéajo veéje materialne $kode na objektih, opremi ali osebni lastnini, posledice

dejanja pa se z ustreznimi aktivnostmi lahko popravijo:

e neprimeren odnos do dela (u¢enec ignorira navodila uditelja, odklanja sodelovanje, kljub
opozorilom ucitelja klepeta in moti uéno dejavnost, ne prinasa Solskih potrebséin in §portne
opreme, ne dela domacih nalog, zamuja k pouku, brez dovoljenja gre iz razreda ali oddelka
PB ...y

e neizpolnjevanje obveznosti samostojnega ucenja in motenje ostalih uéencev (govorjenje,
sprehajanje, ropotanje ...) v ¢asu PB,

e nespostljiv odnos do uciteljev in ostalih delavcev Sole ter do njihove lastnine,

¢ objestno in nespodobno vedenje do soSolcev ter nespostovanje njihove lastnine (skrivanje,
razmetavanje ...)

e onesnazevanje $ole in njene okolice,

e neprimeren odnos do hrane (namerno »packanje«, obmetavanje, poseganje v hrano
drugega...),

e prilagajanje ali prikrivanje resnice, laganje,



neprimerno vedenje, ki Skodi ugledu Sole pri dejavnostih, ki potekajo izven Solskih
prostorov ali v sodelovanju z zunanjimi izvajalci (prerivanje, neprimerne pripombe,
neupostevanje navodil ...)

neupostevanje dolo¢il o prepovedi uporabe elektronskih naprav,

neopravic¢ena odsotnost od pouka do vkljuéno 5 ur.

Tezje krsitve:

ponavljajode se lazje kriitve,
zaljiv odnos do ucencev, delavcev in obiskovalcev Sole:
zmerjanje, nestrpen odnos do individualnosti, nacionalne pripadnosti, veroizpovedi,
rase in spola,
zaljive obdolzitve, sporo¢ila v pisnih in elektronskih medijih,
spletno nadlegovanje in sovrazni govor
izsiljevanje, groZnje ali fizi¢no nasilje, spolno nadlegovanje,
samovoljna prisvojitev tuje stvari,
namerno poskodovanje Solskega premoZenja ali tuje lastnine,
ponarejanje rezultatov pisnih izdelkov, opravi€il, podpisov starSev,
ponarejanje, popravljanje ali uniéevanje $olske dokumentacije,
posedovanje, ponujanje, prodajanje nevarnih predmetov ali sredstev,
prisotnost pri pouku in drugih organiziranih dejavnostih pod vplivom alkohola ali drog,
uZivanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje alkoholnih in energijskih pija¢ ter drugih
psihoaktivnih substanc v prostorih $ole, na Solskih povrSinah in povsod, kjer se izvaja uéni
proces (dnevi dejavnosti, Sole v naravi, tabori ...),
zloraba spleta in drugih medijev za blatenje imena Sole, u€encev ali zaposlenih ter
nedovoljeno snemanje, slikanje in objava posnetka,
nedovoljen odhod iz $ole,
neopravicena odsotnost od pouka nad 10 ur.

POSTOPKI IN UKREPI V PRIMERU KRSITEV

Vzgojne ukrepe izvajamo ob neizpolnjevanju dolZnosti, poseganju v pravice drugih ter krSitvah
pravil Solskega reda. Izvajanje vzgojnih ukrepov je povezano z nudenjem podpore, vodenjem
u¢encev in iskanjem moZnosti za spremembo neustreznega vedenja. Pri tem sodelujejo ucenci,
star$i in strokovni delavci Sole.

O izbiri vzgojnih ukrepov odlocajo strokovni delavci Sole, pri €emer ima kljuéno vlogo
razrednik. Pri tem upostevamo:

e teZo krSitve,

predvidene pedagoSke posledice ukrepa,

zmoZnost presoje posledic lastnih dejanj glede na u€encevo starost,
motive za storjeno dejanje,

okolje, v katerem uéenec Zivi,

ponavljanje krSitev.

Evidenco krsitev in izre¢enih vzgojnih ukrepov vodi razrednik.



Vzgojni ukrepi so lahko alternativni in administrativni (vzgojni opomini).

Alternativni ukrepi se lahko izreCejo u€encu namesto formalnih ukrepov, zlasti pri laZjih
krSitvah, lahko pa se jih izrefe hkrati z administrativnim ukrepom. Vsak primer kriitve
obravnavamo posebej ter presodimo, na kak$en nacin je mo¢ doseci najustreznej§i vzgojni
smoter, ki bi bil najboljsi za ucenca in sprejemljiv oz. izvedljiv za skupnost.

Alternativni vzgojni ukrepi so lahko:

e Ukinitev pravic in ugodnosti, ki so povezane s pridobljenimi statusi uéencev (zadasni ali
trajni odvzem statusa Sportnika, kulturnika).

e Povecan nadzor nad uéencem, ko je v 3oli, a ne pri pouku.

e ZaCasen odvzem naprav ali predmetov, s katerimi uéenec ogroZa varnost ali onemogoca
nemoteno izvedbo pouka.

e ZadrZanje na razgovoru po pouku v zvezi z reSevanjem problemov. Ce je razgovor daljsi od
15 minut, o tem obvestimo starse.

e Dokoncanje nalog in obveznosti izven nadrtovanega ¢asa (ostajanje v razredu po pouku).

e Koristno delo v Soli, razredu ali §irsi okolici pred ali po pouku (pomo¢ mlaj$im uéencem,
hiniku, v jedilnici, ¢i$€enje okolice ole ...)

e Priprava govornega nastopa na temo krsitve pri razredni uri.

e Popravilo oz. poravnava povzrocene $kode (kr3itelj plada/poravna $kodo neposredno ali z
opravljanjem dejavnosti v korist $ole ali ugenca, ki ga je prizadel).

e Svetovalni pogovor z ucencem, Cigar kritve pravil so povezane s tezavami na Sustvenem
in/ali vedenjskem podro&ju.

e Odstranitev u€enca od pouka, kadar s svojim vedenjem onemogoda izvajanje pouka kljub
predhodnim pogovorom, dogovorom in opozorilom. Cilj odstranitve je vzdrZevanje jasno
postavljenih mej ter omogocanje nemotenega dela drugih uéencev v oddelku.

e Ucenje in delo izven mati¢nega razreda pod nadzorom strokovnega delavca.

e Zalasna premestitev v drug oddelek, u¢no skupino ali skupino v PB.

e Prepoved obiskovanja nekaterih dejavnosti (krozkov, Solskega plesa ...).

e Dodatno spremstvo strokovnega delavca za ucenca, ki pogosto ogroZa varnost in ne
uposteva navodil, kadar Sola ne more prevzeti odgovornosti za varnost in izvedbo
pedagoskega procesa izven prostorov $ole (dnevi dejavnosti, tabori, ole v naravi ...).

e Organiziranje nadomestnega vzgojno-izobrazevalnega procesa v $oli za ucenca iz prejsnje
alinee.

e Premestitev v drug oddelek. Ce uéenec po izreGenem drugem vzgojnem opominu e vedno
krsi pravila, na pobudo razrednika in ob predhodni pridobitvi mnenja Solske svetovalne
sluzbe, razredni uditeljski zbor odlo¢a o premestitvi uéenca v drug oddelek. S sklepom
razrednega uciteljskega zbora razrednik seznani starSe premeSCenega ucenca.

e Prefolanje uéenca v drugo $olo. Sola lahko presola uéenca v drugo $olo na podlagi 54. ¢lena
Z0sn:

- Ssoglasjem starSev
Sola lahko ugenca vkljuéi v drugo ¥olo v soglasju ali na zahtevo star$ev, &e je to potrebno
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iz uénih ali vzgojnih razlogov.

Z vklju¢itvijo mora soglasati $ola, v katero se ucenec vkljucuje.
- Brez soglasja starsev

Sola lahko iz vzgojnih razlogov presola uéenca na drugo $olo brez soglasja stardev:

o &e so krsitve pravil Sole tak$ne narave, da ogroZajo Zivljenje ali zdravje uenca oziroma
Zivljenje in zdravje drugih ali

o &e uenec po treh vzgojnih opominih v istem Solskem letu in kljub izvajanju
individualiziranega vzgojnega nacrta onemogoca nemoteno izvajanje pouka ali drugih
dejavnosti, ki jih organizira Sola.

Na osnovi presoje teze prekrska in predvidenih u¢inkov lahko $ola oblikuje in izvaja tudi druge
vzgojne ukrepe, s katerimi niso krene zakonite pravice storilca.

Vzgojni opomini

Na podlagi 60.f ¢lena ZOsn se ucencu lahko izre¢e vzgojni opomin, kadar krsi dolZnosti in
odgovornosti, dolodene z zakonom, drugimi predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti
oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih kr§itvah niso dosegli namena.

Vzgojni opomin $ola lahko izrece za kriitve, ki so storjene v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in
drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobraZevalne dejavnosti ter drugih dejavnosti, ki so
opredeljene v letnem delovnem naértu, hisnem redu, pravilih $olskega reda in drugih aktih Sole.

Obrazlozen pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec $ole razredniku.

Razrednik preveri, ali je u¢enec krsil dolznosti in odgovornosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi
predpisi in akti Sole, ter katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je za ucenca 3ola
predhodno Ze izvedla. Nato opravi razgovor z u¢encem in njegovimi star$i oziroma strokovnim
delavcem 3ole, ki zastopa interese ucenca, ¢e se star$i ne udelezZijo pogovora. Po razgovoru
razrednik pripravi pisni obrazloZen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga posreduje
uditeljskemu zboru.

Vzgojni opomin izree uciteljski zbor.
Ce razrednik oceni, da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina, o tem seznani uéiteljski zbor.

Utencu lahko $ola izree vzgojni opomin v posameznem Solskem letu najve¢ trikrat. O
izreCenem opominu $ola star§e seznani z obvestilom o vzgojnem opominu.

ZabeleZke o poteku postopka izrekanja vzgojnega opomina vodi razrednik.
Individualizirani vzgojni nacrt

Razrednik v sodelovanju s Solsko svetovalno sluzbo za uéenca, ki mu je bil izrecen vzgojni
opomin, najkasneje v desetih delovnih dneh od izre€enega opomina pripravi individualizirani
vzgojni nacrt, v katerem opredeli konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in ukrepe, ki jih bo



izvajal. Pri pripravi individualiziranega vzgojnega naérta lahko sodelujejo tudi stardi udenca.
Individualiziran vzgojni naért vsebuje:

opis problema,

cilje vedenja in udenja (operativni cilji),

nacrt pomo¢i ucencu,

strinjanje ucenca, uciteljev, starfev in delavcev $ole o nalogah in obveznostih,
nacin spremljanja izvajanja nadrta,

posledice uresni¢evanja oz. neuresnicevanja dogovorjenega,

evalvacijo.

o IR -l ol e

Vkljucevanje zunanjih institucij

V primeru krSitve, ki ima znake kaznivega dejanja (nasilje, kraja, uZivanje in preprodaja
prepovedanih substanc, prinasanje nevarnih predmetov, ki ogroZajo zdravje in varnost), $ola
najprej preveri dogodke, se pogovori z vpletenimi udenci in o¢ividei, nato o dogodku obvesti
starSe in po presoji policijo.

V primeru dolgotrajnejSe vedenjske problematike ali nesodelovanja star$ev pri reSevanju $olska
svetovalna sluzba na podlagi zbranih poro¢il pedagoskih delaveev poda poroéilo na pristojni
Center za socialno delo.

5. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

Ucenec mora prisostvovati pouku in dejavnostim obveznega programa.
Ob vsakem izostanku ufenca od pouka in dejavnosti obveznega programa morajo starsi
sporo€iti razredniku vzrok izostanka (53. ¢len Zosn).

Ce stari vzroka izostanka ne sporotijo v petih delovnih dneh od prvega dne izostanka dalje,
jih Sola obvesti o izostanku ucenca in jih pozove, da izostanek pojasnijo.

Ce se starsi na povabilo razrednika ne odzovejo, Steje izostanek za neopravicen, razen kadar
obstajajo upraviéeni razlogi za naknadno predlozitev pojasnila.

Ce otrok izostane zaradi bolezni ve kot 5 Solskih dni, lahko razrednik zaprosi tudi za
zdravnisko potrdilo.

Ucenec lahko izostane, ne da bi star$i oz. skrbniki sporoéili vzrok izostanka, &e njegov
izostanek razredniku vnaprej napovejo pisno ali osebno. Ta izostanek lahko strnjeno ali v ved
delih traja najvec pet dni v Solskem letu.

Ravnatelj lahko, na podlagi obrazloZene prosnje starSev dovoli u¢encu izostanek od pouka,
dalj8i od petih dni.
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Utitelj, ki vodi posamezno uro, vpisuje v dnevnik sprotne izostanke, najavljene odsotnosti pa
vpisuje razrednik. O odsotnosti u¢enca pri posamezni uri med poukom mora biti uéitelj, ki
vodi to uro, obvescen s strani ucenca, starSev ali ucitelja, odvisno od vzroka izostanka.

Ce ugenec med poukom samovoljno zapusti ¥olo, razrednik o tem obvesti starse.

O odsotnosti zaradi sodelovanja pri Sportnih, kulturnih in drugih tekmovanjih ter sre¢anjih, na
katerih uéenci sodelujejo v imenu $ole in se odvijajo izven Solskega prostora, mentor oz. uditelj,
ki vodi to dejavnost, obvesti star§e in objavi na Teams-ih seznam uéencev in éasovni razpored
odsotnosti teh u¢encev. Navedene odsotnosti so evidentirane. [zostanke uéenca pri raz$irjenem
programu vpiSe v dnevnik razrednik.

Odsotnost uéenca od pouka ali drugih dejavnosti obveznega programa brez navedbe vzroka
odsotnosti ali vnaprej$nje najave prostih dni se §teje za neopravicen izostanek.

V izjemnih primerih in po proucitvi vseh okoli§€in lahko ravnatelj v sodelovanju z razrednikom
in svetovalno sluzbo odlo¢i, da se izostanek u¢enca ne bo obravnaval kot neopravicen, ¢e oceni,
da je vzrok izostanka take narave, da uCenec potrebuje pomo¢ ali svetovanje.

Kadar se star§i ob povedanem S§tevilu izostankov od pouka ne vklju€ijo v reSevanje problema,
Sola zaprosi za pomo¢ pristojni Center za socialno delo.

6. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI UCENCEV

Sola prevzema odgovornost za udence in jim zagotavlja varnost v ¢asu pouka in drugih
dejavnosti po letnem delovnem naértu. S tem namenom:

e deluje v skladu s predpisi s podroéja varnosti in zdravja pri delu,

e zagotovi, da so objekti, u¢ila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi normativi in
standardi ter zagotavlja varno izvajanje dejavnosti,

e oblikuje oddelke in skupine uéencev v skladu z veljavnimi normativi in standardi,

e na eckskurzijah, naravoslovnih, tehniskih, kulturnih dnevih ter tecajih plavanja,
kolesarjenja, smucanja ipd. zagotovi ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z
veljavnimi normativi in standardi,

® zagotovi deZurstva uditeljev pred poukom in med odmori na hodnikih, v telovadnici v
Gasu rekreativnega odmora, v jedilnici v ¢asu malice in kosila,

e zagotovi ufencem ustrezno opremo, orodje in material, kadar sodelujejo pri urejanju
Sole in Solske okolice.

Aktivnosti in ukrepi za zagotavljanje varnosti u¢encev so podrobneje opredeljenimi v hiSnem
redu Sole.

Sola varuje udence pred nadlegovanjem, trpindenjem, zatiranjem, diskriminacijo,
nagovarjanjem k dejanjem, ki so v nasprotju z zakonom in splo$no sprejetimi civilizacijskimi

normami, ter pred tem, da bi jih namerno poniZevali drugi ucenci, delavci Sole in druge osebe,
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ki vstopajo v Solski prostor. V ta namen organizira in izvaja preventivne dejavnosti. Morebitne
krSitve obravnava v skladu s postopki in ukrepi, opredeljenimi v etrtem poglavju.

Ce delavec 3ole opazi, da ufenec kadi, v $olo (ali na druge dejavnosti, opredeljene z letnim
delovnim nadrtom) prinasa, poseduje ali uziva alkohol, drogo ter druga psihoaktivna sredstva
oziroma je pod vplivom alkohola, droge ter drugih psihoaktivnih sredstev, o tem obvesti
razrednika ali svetovalno sluzbo, ki ustrezno ukrepa.

Ce delavec Sole sumi, da so v Solski torbi ali omarici nevarni premeti ali nedovoljene stvari
(npr. petarde, oroZje, alkohol ...), mora uéenec pokazati delavcu $ole vsebino Solske torbe ali
osebne omarice. V tem primeru je prisoten $e en strokovni delavec. V kolikor uéenec odkloni
pregled, Sola obvesti starSe ali pristojno institucijo. Enako ravna v primeru posedovanja
nevarnih predmetov ali nedovoljenih snowi.

7. ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

Ucenci imajo pravico do zdravstvenega varstva v skladu s posebnimi predpisi.

Osnovna 3ola mora sodelovati z zdravstvenim zavodom pri izvajanju zdravstvenega varstva
ucencev, zlasti pri izvedbi obveznih zdravniskih pregledov za otroke, vpisane v prvi razred,
rednih sistematinih zdravstvenih pregledov v ¢asu $olanja in cepljen;.

Ce udenec odkloni sodelovanje pri predpisanem zdravstvenem pregledu ali cepljenju,
zdravstvena ustanova o tem obvesti star$e uéenca.

O vseh zdravstvenih pregledih, ki jih namerava zdravstvena sluzba organizirati v Soli in niso v
predpisanem programu, zdravstvena ustanova obvesti starSe in pridobi njihova pisna soglasja.

Star$i so dolZni pisno obvestiti §olo o zdravstvenem stanju ucenca in posebnih zahtevah za
ohranjanje njegovega zdravja, kadar je to potrebno za zagotavljanje ustreznega varstva ucenca
v ¢asu pouka in dejavnosti izven Sole. Star§i seznanijo $olo z ustreznimi postopki ukrepanja pri
zdravstvenih zapletih ali poslabSanju zdravstvenega stanja u¢enca.

Sola mora delovati preventivno in osve3&ati uéence o $kodljivosti in posledicah kajenja, pitja
alkoholnih pija&, uZivanja drog, spolnega nadlegovanja ter nasilja. Sola osve§a udence o
njihovih pravicah in dolZnostih ter o naéinih iskanja ustrezne pomoéi v primerih spolnega
nadlegovanja in zlorabe ter nasilja v druZini. V te namene organizira razli¢ne aktivnosti pri
pouku in drugih dejavnostih $ole.

Pravila Solskega reda so bila obravnavan na pedagoski konferenci dne 31. 3. 2022, na seji
Sveta starSev dne 19. 5. 2022 ter obravnavana in sprejeta na seji Sveta Sole dne 10. 6.
2022. Uporabljajo se od 1.9.2022 dalje.

Predsednik Sveta Sole: . Ravnateljica:

Ales Bobek / dr. Lucija Zeljko
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